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 รองศาสตราจารย์เปรื่อง  กิจรัตน์ภร  อธิการบดี กล่าวเปิดการประชุมโดยแจ้งว่าการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในครั้งนี้เป็นการประชุมลักษณะ on site  โดยมีการจัดระยะห่างตามที่4 

ก าหนด   การสื่อสารในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  มีความส าคัญ
มากในการหารือร่วมกัน  เพราะนอกจากจะมีนโยบายของสภามหาวิทยาลัยแล้ว ยังมีเชิงนโยบายของ6 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ  ประธานสภาคณาจารย์
และข้าราชการจะได้น าไปสื่อสารต่อประชาคมเพ่ือท าความเข้าใจ  เพราะงานบริหารเป็นลักษณะของการ8 

สื่อสาร การมอบหมาย การติดตาม ทุกหน่วยงานมีข้อบังคับจึงต้องให้ทุกส่วนมาเป็นคณะกรรมการฯ เพ่ือ
ประชุมหารือร่วมกัน และมอบหมายผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสรี  ศรีคุณ  ผู้ช่วยอธิการบดี ปฏิบัติหน้าที่ใน10 

ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการในการประชุมและด าเนินการตามระเบียบ
วาระต่อไป 12 

 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานหรือเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 14 

 ๑.๑  ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครที่  ๐๒๘/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งรองอธิการบดี            
ส่ัง ณ วันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 16 

  ประธาน แจ้งให้ที่ประชุมทราบค าสั่งสภามหาวิทยาลัยที่ ๐๒๘/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้ง     
รองอธิการบดี สั่ง ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ นั้น นายกสภามหาวิทยาลัยได้ลงนามเรียบร้อยแล้ว โดยแต่งตั้ง18 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ์  เป็น รองอธิการบดีและท าหน้าที่เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
แทนรองศาสตราจารย์จิตราภา  กุณฑลบุตร  ซ่ึงได้ลาออกจากต าแหน่งรองอธิการบดี  และให้มีผลตั้งแต่20 

วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  เป็นต้นไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 22 

 
 ๑.๒  ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครที่ ๐๘๑๗/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี สั่ง 24 

ณ วันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
  ประธาน กล่าวว่า เนื่องด้วย นางสาวปิยะวดี  หิริกมล  ผู้อ านวยการกองคลัง เกษียณอายุ26 

ราชการเมื่อเดือนกันยายนที่ผ่านมา และขณะนี้อยู่ในช่วงที่ส าคัญเกี่ยวกับเรื่องระบบพัสดุ บัญชี การเงิน  
และโดยเฉพาะหน่วยงานราชการที่ก ากับดูแลมาโดยตลอดคือ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) และ28 

ในบางครั้งอาจจะมีเรื่องลับที่ต้องน าเสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย   จึงต้องมีบุคคลที่มีความรู้             
ความช านาญ และประสบการณ์  และอาจารย์มลฤดี  กี่เอ่ียน  เคยท าหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายในและให้30 

มาด าเนินงานอยู่ในกองคลังดูแลเรื่องบัญชี  ภายหลังมาเป็นอาจารย์จึงออกจากกองคลังแต่ยังคงเป็นที่
ปรึกษาแก่กองคลังมาโดยตลอด  เพราะฉะนั้นการสรรหาผู้อ านวยการจะน าเจ้าหน้าที่ผู้ใดผู้หนึ่งมาตั้งไม่ได้   32 

หรือการรักษาการอาจจะมีปัญหาในภายหลัง  มหาวิทยาลัยจึงพิจารณาแต่งตั้งให้อาจารย์มลฤดี  กี่เอ่ียน 
เป็นผู้ช่วยอธิการบดี และปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกองคลังตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยที่  ๐๘๑๗/๒๕๖๔ 34 

เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี สั่ง ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  จนกว่าจะมีผู้ที่สมควรได้รับการแต่งตั้งให้เป็น
ผู้อ านวยการ กองคลังต่อไป  36 

มติที่ประชุม  รับทราบ 



 
 

 
 

 ๑.๓  ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครที่ ๐๘๑๔/๒๕๖๔  เรือ่ง แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทน
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนและรองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงาน2 

ทะเบียน สั่ง ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
  ประธาน แจ้งว่า ตามที่ผู้ช่วยศาสตราจารย์สันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ์  ได้พ้นจากต าแหน่ง4 

ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  โดยได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดีและ
ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นั้น  มหาวิทยาลัยจึงต้องหาผู้รักษาการโดยจะต้องคัดเลือกให้6 

ผู้บริหารด ารงต าแหน่งดังกล่าว  มหาวิทยาลัยจึงแต่งตั้งอาจารย์วีระศักดิ์  บรรณาธรรม  รองอธิการบดี เป็น
ผู้รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  และแต่งตั้งอาจารย์สุบัน  บัวขาว  8 

อาจารย์ปิยะดา  จุลวรรณา  และอาจารย์ปิยนันท์  ศรีทองทิม  ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน  จึงแจ้งที่ประชุมทราบ 10 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 12 

 ๑.๔  ก าหนดการจัดงานวันครบรอบวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครบรอบ 
๑๒๙ ปี วันอังคารที่ ๑๒ ตุลาคม  2564 14 

  เลขานุการ แจ้งว่า คณะกรรมการจัดงานฯ ด าเนินการประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อม
เกี่ยวกับการจัดงานในเบื้องต้น และด าเนินการจัดท าก าหนดการดังเอกสารประกอบการประชุมวาระนี้ โดย16 

พิธีสักการะจะจัดขึ้นเฉพาะช่วงเช้าเท่านั้น รวมไปถึงพิธีวางพานพุ่มของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๕  และก าหนดให้มีผู้ร่วมงานซึ่งจะเป็นผู้บริหารจากหน่วยงานไม่เกิน ๒๕ ท่าน ตาม18 

มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  ในส่วนพิธีการมอบโล่แก่บุคลากร
ดีเด่น นักศึกษาที่ได้รับทุนการศึกษา และอาจารย์ที่ได้รับต าแหน่งทางวิชาการ จะพิจารณาก าหนดวันจัดงาน20 

ในวันและเวลาที่เหมาะสมต่อไปและจะแจ้งให้ทุกหน่วยงานทราบต่อไป โดยมหาวิทยาลัยจะถ่ายทอดสด
ผ่านช่องทาง Facebook และ YouTube  22 

  ประธาน กล่าวว่า นายกสภามหาวิทยาลัยมอบหมายให้นายณัฐพงศ์  ศิริชนะ  อุปนายก
สภามหาวิทยาลัย ปฏิบัติหน้าที่แทนในวันดังกล่าว   24 

  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐพัชร์  เพ็ชรอาภรณ์  รองอธิการบดี  แจ้งว่าได้ด าเนินการประสาน
พร้อมทั้งส่งก าหนดการให้นายณัฐพงศ์  ศิริชนะ  อุปนายกสภามหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว 26 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 28 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๔ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสรี  ศรีคุณ  รักษาการผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี (เลขานุการ) 30 

เชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยตรวจรายงานการประชุม ครั้งที ่๖/๒๕๖๔ เมื่ออังคารที่ ๗ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๔ จ านวน ๑๖  หนา้ รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ ขอเชิญ             32 

คณะกรรมการฯ พิจารณารับรองรายงานการประชุม  หากต้องการเพิ่มเติมหรือแก้ไขรายงานการประชุม 
สามารถเสนอได้จนสิ้นสุดการประชุมในครั้งนี้ และหากพิจารณาแล้วว่ารายงานการประชุมมีความถูกต้อง34 

ครบถ้วนสมบูรณ ์โปรดรับรองรายงานการประชุม 
 36 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยมีแก้ไข ดังนี้ 
 ๑. หน้าที่ ๒ บรรทัดที ่๑๗ ล าดับที ่๑๑  “ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรินทร์  อินทพรหม”  แก้ไขเป็น 38 

“รองศาสตราจารย์วัชรินทร์  อินทพรหม” 



 
 

 
 

 ๒. หน้าที่ ๒ บรรทัดที ่๒๔ ล าดับที่ ๑๘ “ผู้ช่วยศาสตราจารย์วณิฎา  ศิริวรสกุล” แก้ไขเป็น    “รอง
ศาสตราจารย์วณิฎา  ศิริวรสกุล” 2 

 ๓. หน้าที่ ๑๔ บรรทัดที่ ๑ มติที่ประชุมวาระ ๕.๓ เรื่อง พิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของ
บุคลากรในกลุ่มตรวจสอบภายใน  ความว่า “เห็นชอบการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของบุคลากรในกลุ่ม4 

ตรวจสอบภายในโดยมอบกองบริหารงานบุคคลด าเนินการต่อไป  แก้ไขเป็น “เห็นชอบในหลักการจ่าย
ค่าตอบแทนตามต าแหน่งที่คณะกรรมการพิจารณา” 6 

      
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 8 

 ๓.๑  รายงานความก้าวหน้าการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐพัชร์  เพ็ชรอาภรณ์ รองอธิการบดี กล่าวรายงานความก้าวหน้า 10 

การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ประจ าเดือนกันยายน ๒๕๖๔ ข้อมูล ณ วันที่ ๒๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔        
มีบุคลากรสายวิชาการส่งผลงานเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการทั้งสิ้นจ านวน ๗๒ คน ดังนี้ 12 

คณะ ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รวม 
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ๑ ๔ ๙ ๑๔ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - ๗ ๑๓ ๒๐ 
วิทยาการจัดการ - ๒ ๑๔ ๑๖ 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ๒ ๒ ๑๑ ๑๕ 
วิทยาลัยการฝึกหัดครู - - ๗ ๗ 

รวมท้ังสิ้น ๓ ๑๕ ๕๔ ๗๒ 

  
ขั้นตอนการด าเนินการ รายละเอียดดังต่อไปนี้ 14 

 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ 

คณะ
มนุษย์

ศาสตร์ฯ 
(คน) 

คณะ 
วิทยา 

ศาสตร์ฯ 
(คน) 

คณะ
วิทยาการฯ 

 
(คน) 

คณะ
เทคโนโลยี

อุตฯ 
(คน) 

วิทยาลัย
การ

ฝึกหัดคร ู
(คน) 

๑.  ประเมินการสอน ๗ ๗ ๓ ๑ ๕ 
๒.  การทาบทาม/การตอบรับและพิจารณาจาก 
     ผู้ทรงคุณวุฒิ 

๕ ๑๒ ๗ ๑๒ - 

๓.  รอเข้าที่ประชุมกรณีไม่เอกฉันท์ ๑ ๑ - - ๒ 
๔.  อยู่ระหว่างปรับแก้ของผู้ขอก าหนดต าแหน่ง 
     ทางวิชาการ 

๑ - ๒ - - 

๕.  การพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิภายหลังผู้ขอปรับแก้ - - - ๒ - 
๖.  น าเสนอขอความเห็นชอบ (ก.พ.ว.) - - - - - 
๗.  ขั้นตอนน าเสนอสภาวิชาการ - - ๔ - - 
๘.  ขั้นตอนการน าเสนอสภามหาวิทยาลัย - - - - - 



 
 

 
 

 อธิการบดี กล่าวว่า รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินการของบุคลากรในคณะขอให้คณบดีทุกท่าน  
น าข้อมูลใช้ประกอบในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 2 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 4 

 ๓.๒  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งก่อน 
  - ไม่มี - 6 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๔    เรื่องเพื่อทราบ 8 

 ๔.๑   รายงานผลการปฏิบัติราชการฯ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย 
ประจ าเดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔  10 

        เลขานุการ แจ้งว่า กองบริหารงานบุคคล ขอรายงานผลการปฏิบัติราชการฯ ลูกจ้างประจ า 
พนักงานราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าเดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งเป็นช่วงที่มหาวิทยาลัย12 

ปิดท าการ บุคลากรจะสลับกันมาปฏิบัติงาน และ Work From Home ทุกหน่วยงานสรุปรายงานผลการ  
ปฏิบัติราชการฯ ตามระยะเวลาที่ก าหนด รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 14 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 16 

 ๔.๒   แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐพัชร์  เพ็ชรอาภรณ์ รองอธิการบดี/เลขานุการสภามหาวิทยาลัย18 

แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ รายละเอียดดัง
เอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 20 

  อธิการบดี กล่าวว่า ขอให้คณบดีทุกคณะน ามติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครเสนอ
คณะกรรมการประจ าคณะ เนื่องจากคณะทุกคณะต้องขับเคลื่อน  โดยเฉพาะประเด็นเรื่องการพลิกโฉมด้านการผลิต22 

และพัฒนาครูในพ้ืนที่ท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
มติที่ประชุม  รับทราบ 24 

 
๔.๓   รายงานการประชุม เรื่อง ทบทวนเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ26 

หลักสูตร คณะและสถาบัน 
เลขานุการ แจ้งว่า ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา แจ้งรายงานการประชุม เรื่อง 28 

ทบทวนเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะและสถาบัน ซึ่งได้ด าเนินการจัด
ประชุมเมื่อวันพุธที่ ๒๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 30 

อธิการบดี กล่าวว่า  ขอให้คณบดีทุกคณะน าเข้าที่ประชุมประจ าคณะและด าเนินการต่อไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 32 

 



 
 

 
 

 ๔.๔   สรุปผลการรับตรวจเยี่ยมจากองคมมนตรีเกี่ยวกับการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนครในห้วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  2 

รองศาสตราจารย์ณัฏฐ์ มากุล รองอธิการบดี รายงานผลการรับตรวจเยี่ยมจากองคมนตรี 
เกี่ยวกับการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครในห้วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ4 

ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ผ่านระบบ ZOOM รายละเอียด         
ดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 6 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
   8 

 ๔.๕   กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพความเป็นโค้ชเกี่ยวกับ “วิศวกรสังคม” 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐวดี จิตรมานะศักดิ์ รองอธิการบดี แจ้งเรื่องการจัดกิจกรรมอบรม10 

พัฒนาศักยภาพความเป็นโค้ชเกี่ยวกับ “วิศวกรสังคม” โดยขอความอนุเคราะห์ให้แต่ละคณะส่งบุคลากรเข้าร่วม
อบรมฯ แบบออนไลน์ โดยก าหนดจัด ๕ รุ่น คณะละ ๑๐ คน/รุ่น และขอให้ทุกคณะจัดส่งรายชื่อภายในวันศุกร์ที่ 12 

๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 
  อธิการบดี กล่าวว่า “วิศวกรสังคม” เป็นวิชา GE บุคคลที่จะรับผิดชอบการสอนจะต้อง 14 

เข้าสู่ขบวนการรับการฝึกอบรมเป็นโค้ชด้วย “วิศวกรสังคม” ความเข้าใจอาจจะคาดเคลื่อน ค าว่า Soft Skills 

(ทกัษะดา้นอารมณ์) ความคิด จิตส านึก การอยูร่่วมกนั มีจิตสาธาราณะ และ Hard Skills (ทกัษะดา้นความรู้) เป็น16 

ขบวนการหนึ่ง อาจารย์ที่สอนก็ต้องมีความเข้าใจกลไกลวิธีการเกี่ยวข้องกับหลักสูตร และจะต้องจัดท าคู่มือ
ประกอบการเรียนการสอนด้วย 18 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 20 

 ๔.๖   รายงานการใช้จ่ายเงินตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการใช้จ่ายเงินส่วนที่ตกเป็นของหน่วยงานที่ได้รับจากการให้บริการการวิจัยหรืองานที่ปรึกษาแก่22 

หน่วยงานภายนอก (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สืบตระกูล  สุชาติ รองอธิการบดี  รักษาราชการแทนคณบดีคณะ24 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายงานการใช้จ่ายเงินตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการใช้จ่ายเงินส่วนที่ตกเป็นของหน่วยงานที่ได้รับจากการให้บริการการวิจัยหรืองานที่ปรึกษาแก่26 

หน่วยงานภายนอก ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สรุปยอดคงเหลือ ณ วันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
จ านวน ๑๓๐,๕๒๒.๕๐ บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นห้าร้อยยี่สิบสองบาทห้าสิบสตางค์) รายละเอียดดังเอกสาร28 

ประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 
อธิการบดี กล่าวว่า ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ว่าด้วยการให้บริการการวิจัย30 

และงานที่ปรึกษาแก่หน่วยงานภายนอก พ.ศ. ๒๕๕๗ และระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ว่าด้วยการ
ให้บริการการวิจัยและงานที่ปรึกษาแก่หน่วยงานภายนอก (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศมหาวิทยาลัย32 

ราชภัฏพระนคร เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการใช้จ่ายเงินส่วนที่ตกเป็นของหน่วยงานที่ได้รับจากการให้บริการการ



 
 

 
 

วิจัยและงานที่ปรึกษาแก่หน่วยงานภายนอก เงินค่าใช้จ่ายในการด าเนินการให้ตกเป็นของหน่วยงาน 
มหาวิทยาลัยร้อยละ ๕ ให้หน่วยงานที่บุคลากรนั้นสังกัดอยู่ในอัตราร้อยละ ๕ ทุกคณะมียอดเงินนี้ทั้งหมด และ2 

ขอให้ทุกคณะด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบฯ  สถาบันวิจัยและพัฒนาต้องตรวจสอบให้ถูกต้อง 
เลขานุการ แจ้งว่า ขอให้ทุกคณะรายงานต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือทราบภายใน ๖๐ วันนับแต่4 

วันสิ้นปีงบประมาณ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 6 

 
 ๔.๗  การจัดโครงการพระนครธรรมส าหรับบุคลากรและบัณฑิตศึกษา “หลักสูตรพัฒนาศักยภาพ8 

เพื่อสร้างในการทางานอย่างมีความสุข ออนไลน์” 
ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม แจ้งก าหนดการจัดโครงการพระนครธรรมส าหรับ10 

บุคลากรและบัณฑิตศึกษา “หลักสูตรพัฒนาศักยภาพเพ่ือสร้างในการท างานอย่างมีความสุข ออนไลน์” ซึ่ง
ได้รับอนุญาตจากสถาบันพลังจิตานุภาพของหลวงพ่อวิริยังค์   ให้ด าเนินการจัดโครงการพระนครธรรม12 

ส าหรับบุคลากรและนักศึกษาบัณฑิตศึกษาในรูปแบบออนไลน์ ก าหนดจัดขึ้นระหว่างวันที่ ๒๙ – ๓๑ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ จะมีทีมวิทยากรจากสถาบันพลังจิตานุภาพบรรยายหัวข้อต่างๆ รายละเอียดดังเอกสาร14 

ประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 
อธิการบดี กล่าวว่า เป็นโครงการที่ด าเนินการส่งเสริมมาตลอดท าให้มี  Soft Skills มากขึ้น 16 

ให้มีคุณภาพจิตใจ จิตที่เป็นกุศล ลดกิเลสให้น้อยลง เป็นกิจกรรมสร้างคุณสมบัติภายในให้บุคคลในองค์กร   
มีการพัฒนาอย่างยั่งยืนขับเคลื่อนไปตามทิศทาง ปรัชญาและภารกิจที่ต้องด าเนินการตามพระราชบัญญัติ18 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
มติที่ประชุม  รับทราบ 20 

 
 ๔.๘  ก าหนดการพิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา ธิเบ22 

ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม แจ้งก าหนดการพิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันคล้ายวัน24 

สวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา ธิเบศร มหาภูมิพล  อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ซึ่งก าหนดจัดขึ้น
ในวันพุธที่ ๑๓ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ และเสนอกิจกรรมจิตอาสา โดยส านักศิลปะและวัฒนะธรรม รวบรวม    26 

พระราชด ารัสพระบาทสมเด็จพระบรมชนกา ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร แปลจาก
ภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ ขึ้น  Facebook มหาวิทยาลัยตลอดเดือนตุลาคมนี้  รายละเอียดดังเอกสาร28 

ประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 30 
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 ๔.๙  แนวทางและหลักเกณฑ์การเปิดสถานที่ท าการของสถาบันอุดมศึกษา กระทรวงการ 
อุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 2 

เลขานุการ แจ้งว่า ส านักงานปลัดกระทรวงกระทรวงศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ได้มีหนังสือที่ อว ๐๒๐๐.๖/ว ๑๑๗๙๕ ลงวันที่ ๗ กันยายน ๒๕๖๔  แจ้งแนวทางและหลักเกณฑ์การเปิดสถานที่4 

ท าการของสถาบันอุดมศึกษา กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม รายละเอียดดังเอกสาร
ประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 6 

คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เสนอให้มหาวิทยาลัยแจ้งประกาศล่วงหน้าในการเปิด
ท าการมหาวิทยาลัย เพ่ืออ านวยความสะดวกให้นักศึกษา เนื่องจากนักศึกษาบางส่วนอยู่ต่างจังหวัดและต้อง8 

ด าเนินการหาที่พักอาศัยล่วงหน้า 
มติที่ประชุม  รับทราบ 10 

 
๔.๑๐  การด าเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ (เดือนตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๖๓) และ12 

รายงานของคณะกรรมาธิการติดตาม เสนอแนะและเร่งรัดการปฏิรูปประเทศและการจัดท าและ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 14 

เลขานุการ แจ้งว่า ส านักงานปลัดกระทรวงกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ได้มีหนังสือด่วนที่สุด ที่ อว ๐๒๐๕.๒/ว๑๑๔๗๓ ลงวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๔ เรื่อง การ16 

ด าเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ (เดือนตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๖๓) และรายงานของคณะกรรมาธิการ
ติดตาม เสนอแนะและเร่งรัดการปฏิรูปประเทศและการจัดท าและด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ  ที่18 

เกี่ยวข้องกับประเด็นที่ อว. รับผิดชอบ ๑) เรื่องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๒๓ การวิจัย
และพัฒนานวัตกรรม มีข้อเสนอแนะที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของแผน ๒) แผนการปฏิรูปด้าน  ๒.๑)  20 

รัฐควรเน้นการปฏิรูปด้านอุดมศึกษาให้สมดุลกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๒.๒) อุดมศึกษาควรมีส่วนส าคัญใน
การปฏิรูปการศึกษาของประเทศ ๒.๓) การอุดมศึกษาควรมีพันธกิจส าคัญ ดังนี้ การเรียนการสอน เน้น  22 

ผลิตครู/บุคลากรทางการศึกษา การวิจัย เน้นสร้างองค์ความรู้ใหม่ในการจัดการศึกษา หลักสูตร เนื้อหาที่
จ าเป็น การบริการวิชาการ เน้นพัฒนาครูประจ าการ ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 24 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการเรียนรู้ตลอดชีวิต ๒.๔) ควรเร่งด าเนินการตามแผนปฏิรูปการศึกษา
และท าให้แผนปฏิบัติการได้รับการปฏิบัติอย่างแท้จริง ตลอดจนควรมีการก ากับดูแลจากวุฒิสภาอย่างจริงจัง 26 

ตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญ ๒๕๖๐ รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 
อธิการบดี กล่าวว่า แผนปฏิรูปการศึกษามีความส าคัญมาก การอุดมศึกษาควรมีพันธกิจ28 

ส าคัญ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 30 
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 ๔.๑๑   รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
รองศาสตราจารย์ณัฏฐ์  มากุล รองอธิการบดี แจ้ง รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา2 

ภายในระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ซึ่งได้รับผลการประเมิน ๔.๖๐ อยู่ในระดับดีมาก รายละเอียด
ดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 4 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 6 

ระเบียบวาระท่ี  5    เรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 
 5.1  พิจารณาบุคลากรที่ได้รับการเสนอชื่อรับโล่เกียรติคุณในวันครบรอบวันสถาปนา 8 

มหาวิทยาลัย 129 ปี (12 ตุลาคม 2564) 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสรี  ศรีคุณ  ผู้ช่วยอธิการบดี  ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งผู้อ านวยการ 10 

ส านักงานอธิการบดี   เสนอที่ประชุมพิจารณา บุคลากรที่ได้รับการเสนอชื่อรับโล่เกียรติคุณในวันครบรอบ
วันสถาปนามหาวิทยาลัย 129 ปี วันที่ 12 ตุลาคม 2564 ซ่ึงประกอบด้วย 12 

1. อาจารย์อาวุโส (ข้าราชการพลเรือนฯ ที่รับราชการครบ 32 ปี) จ านวน 4 ราย 
2. ต าแหน่งวิชาการ (รองศาสตราจารย์) จ านวน 2 ราย 14 

3. ต าแหน่งวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์) จ านวน 18 ราย 
4. บุคลากรสายวิชาการดีเด่น จ านวน 13 ราย 16 

5. บุคลากรสายสนับสนุนดีเด่น จ านวน 14 ราย 
  โดยแจ้งเพิ่มเติมว่า  จะมอบหมายให้ฝ่ายทะเบียนประวัติ  กองบริหารงานบุคคลตรวจสอบ18 

ความถูกต้องของข้อมูลในส่วนของอาจารย์ที่ได้รับต าแหน่งวิชาการอีกครั้งหนึ่ง  เนื่องจากอาจจะมีข้อมูลของ
อาจารย์ที่ได้รับต าแหน่งวิชาการในรอบปีที่ผ่านมาไม่ครบถ้วน  และจะขออนุญาตเพ่ิมรายชื่อตามข้อมูลที่20 

ตรวจสอบ  ในส่วนของบุคลากรสายวิชาการดีเด่น และบุคลากรสายสนับสนุนดีเด่น  เป็นข้อมูลที่ผ่านการ
กลั่นกรองจากหน่วยงานต้นสังกัด ซึ่งมีขั้นตอนการพิจารณาที่เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์และเป็นไปตาม22 

หลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนดไว้ แต่เนื่องจากในหลักเกณฑ์การพิจารณาบุคลากรสายสนับสนุนดีเด่น
จ านวน 3 รายคือ 1.นางสาวปวีณา  ช่างหล่อ  สังกัดวิทยาลัยการฝึกหัดครู  2.นางสาวสุจิตรา  ค าสัมฤทธิ์  24 

สังกัดกองนโยบายและแผน  และ 3.นางศิรินภา  สุทธิประภา  สังกัดโรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุ  
ที่ไม่เข้าหลักเกณฑ์ คือต้องมีผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมาดีเด่น 2  รอบติดกัน โดยมีผลการประเมินบาง26 

รอบอยู่ในระดับดีมาก   จึงขอเสนอให้คณะกรรมการพิจารณารายชื่อตามท่ีได้น าเสนอไว้ 

  ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณารายชื่อบุคลากรที่รับโล่เกียรติคุณฯ ตามที่กองบริหารงาน28 

บุคคลได้น าเสนอแล้วเห็นควรให้ได้รับโล่เกียรติคุณตามรายชื่อที่ได้น าเสนอ  ยกเว้นผู้ที่ไม่ผ่านตามเกณฑ์การ
พิจารณา     30 

มติที่ประชุม เห็นชอบบุคลากรที่ได้รับการเสนอชื่อรับโล่เกียรติคุณในวันครบรอบวันสถาปนา
มหาวิทยาลัย 129 ปี วันที่  12 ตุลาคม  พ.ศ. 2564  โดยมอบกองบริหารงานบุคคลตรวจสอบข้อมูลอีก32 

ครั้งหนึ่ง 
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5.2  (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
พ.ศ.๒๕๖๔ 2 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์มณฑล  จันทร์แจ่มใส  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เสนอที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครว่าด้วย4 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๖๔ สืบเนื่องจากการประชุมและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับที่
ประชุมประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการแห่งประเทศไทย (ทปสท.)  ประกอบกับการท างานของ6 

คณะกรรมการสภาคณาจารย์ฯ  จึงมีข้อหารือในเรื่องของการพิจารณาข้อบังคับฯ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้
สอดคล้องกับการท างานในปัจจุบันมากขึ้น จึงเห็นควรให้น าเสนอพิจารณาปรับข้อบังคับมหาวิทยาลัยราช8 

ภัฏพระนครว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ ซึ่งประเด็นแรกที่เห็นควรให้มีการปรับปรุงคือ  วาระของ
การด ารงต าแหน่งของประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการและคณะกรรมการโดยเสนอเพ่ิมเติมให้ด ารง10 

ต าแหน่งได้ 2 วาระติดต่อกันเพ่ือให้บุคลากรท่านอ่ืนได้มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการท างานของสภา
คณาจารย์ฯ มากขึ้น  ประเด็นที่ 2 คือเห็นควรยกระดับการท างานของสภาคณาจารย์เป็นเสมือนหน่วยงาน12 

ภายในมหาวิทยาลัยเพ่ือให้มีการบริหารจัดการทั้งในเรื่องของการบริหารบุคคล บริหารงบประมาณ  การขอ
อนุมัติด าเนินกิจกรรม/โครงการได้เช่นเดียวกับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย  ซึ่งเป็นการสร้างสรรค์งาน14 

ร่วมกันระหว่างสภาคณาจารย์และประชาคมในมหาวิทยาลัย   (ร่าง) ข้อบังคับฯ ดังกล่าวได้ผ่านการ
ตรวจสอบความถูกต้องจากงานวินัยและนิติการเรียบร้อยแล้ว   16 

 ประธาน เสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ.๒๕๖๔  ซึ่งคณะกรรมการสภาคณาจารย์เห็นควร18 

ให้มีการปรับข้อบังคับฯ เพ่ือให้มีความเหมาะสมกับการท างานในปัจจุบันมากขึ้น   
  ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาและให้ข้อสังเกต (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร20 

ว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ.๒๕๖๔ แล้ว  มีข้อสังเกตในเรื่องของค านิยามต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
รวมถึงการพิจารณาดังกล่าวต้องน าข้อบังคับท  เห็นควรแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย(กบ.) ขึ้น22 

เป็นคณะอนุกรรมการพิจารณาและกลั่นกรองให้รอบคอบอีกครั้งหนึ่ง  ก่อนน าเสนอคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยฝ่ายกฎหมายระเบียบข้อบังคับพิจารณาต่อไป    24 

มติที่ประชุม มอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ อิสรี  ศรีคุณ   ผู้ช่วยอธิการบดีปฏิบัติหน้าที่ ในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี  เสนอแต่งตั้งคณะอนุกรรมการจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขึ้น26 

พิจารณาและกลั่นกรอง (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
พ.ศ.๒๕๖๔ ก่อนน าเสนอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฝ่ายกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับพิจารณาต่อไป 28 
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ 2 
  
 4 

6.1   นัดประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2564 ในวันอังคารที่ 2 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 6 
  
 8 

ปิดประชุมเวลา  13.00 น. 
                  10 

 
 12 

     นางสาวธนิการมย์  นาคชัย 
        นางสุชาดา  สุวรรณ 14 

        นางสาวสมจิตร  ดวงจันทร์ 
        ผู้จดบันทึกการประชุม 16 

 
        ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสรี  ศรีคุณ 18 

        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


